
การปฏิบัตด้ิานความรับผดิชอบต่อสังคม 

 ตามนโยบายดา้นความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility: “CSR”) ของ   
กลุ่มบริษทัน ้ าตาลบุรีรัมย ์ซ่ึงมุ่งมัน่ท่ีจะสร้างให้ธุรกิจเติบโตอย่างย ัง่ยืนควบคู่กบัการพฒันาสภาพชีวิต   
ความเป็นอยู่ของเกษตรกรชาวไร่ออ้ยและชุมชนขา้งเคียงให้ดีข้ึน กลุ่มบริษทัฯ จึงไดก้ าหนดแนวนโยบาย
ความรับผิดชอบต่อสังคมท่ียึดหลกัแนวคิดตั้งแต่เร่ิมด าเนินธุรกิจในปี 2507 คือ“การพฒันาธุรกิจควบคู่กบั
การรักษาส่ิงแวดลอ้ม และสร้างความเจริญใหก้บัชุมชนอยา่งย ัง่ยนื” ภายใตก้รอบปณิธาน ดงัน้ี 

    CECS รับผดิชอบ ส่ิงแวดล้อม ชุมชน ยัง่ยนื 
    C - Commitment  “มุ่งมัน่รับผดิชอบ” 
    E – Environment  “รักษาส่ิงแวดลอ้ม” 
    C - Community   “สู่จุดหมายพร้อมชุมชน” 
    S – Sustainable   “อยูด่ว้ยกนัอยา่งย ัง่ยนื” 

 พนัธกจิ 
 กลุ่มบริษทัน ้ าตาลบุรีรัมย ์เล็งเห็นถึงความส าคญัของการด าเนินธุรกิจให้เจริญเติบโตควบคู่กบั
ชุมชนและสังคมอย่างย ัง่ยืน โดยมีกระบวนการบริหารจดัการด้านวตัถุดิบ และส่งเสริมความเป็นเลิศ       
ดา้นวชิาการในกระบวนการปลูกออ้ย อนัจะน ามาซ่ึงความมัน่คงดา้นผลผลิตออ้ย และสร้างชีวิตท่ีดีแก่ชาวไร่ 
เพื่อน ามาผลิตน ้ าตาลและพลงังานทดแทนท่ีไดม้าตรฐาน ทั้งดา้นคุณภาพ ความปลอดภยั และเป็นมิตรกบั
ส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงเป็นไปตามกฎหมาย และขอ้ก าหนดต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง อีกทั้งการน าผลพลอยไดม้าจดัการให้
เกิดประโยชน์สูงสุด เพื่อใหบ้รรลุนโยบายดงักล่าว กลุ่มบริษทัฯ จะด าเนินการ ดงัน้ี 

1. สร้างกระบวนการท าความเขา้ใจกบัผูมี้ส่วนไดเ้สียอยา่งเท่าทนั 

2. ร่วมสร้างและพฒันาความสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูมี้ส่วนไดเ้สียขององคก์ร 

3. สนบัสนุนส่งเสริมวฒันธรรมประเพณีอนัดีงามร่วมกบัชุมชน 

4. ส่งเสริมและสนบัสนุนดา้นการศึกษา 

5. พฒันาและส่งเสริมการจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีไม่ส่งผลกระทบต่อผูมี้ส่วนไดเ้สีย 

6. จดัการเผยแพร่ข่าวสารต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียอยา่งต่อเน่ือง 

7. เฝ้าระวงัและแกไ้ขปัญหาการละเมิดสิทธิและการใชแ้รงงานเด็ก 

 

 
 



ความรับผดิชอบต่อชุมชนและสังคม 

 การด าเนินงานดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมของกลุ่มบริษทัน ้ าตาลบุรีรัมย ์เร่ิมตน้จากภายใน
องคก์รและขยายออกสู่ชุมชนใกลเ้คียงตลอดจนสังคมในระดบัประเทศ โดยมีกลยุทธ์หลกัในการด าเนินงาน  
4 ประการไดแ้ก่ 

1. สร้างส านึก จิตสาธารณะในพนักงาน และกระตุ้นให้เกิดการมีส่วนร่วมในโครงการ       
จิตอาสาต่าง ๆของกลุ่มบริษทัฯ 

2. เนน้การท ากิจกรรมหรือโครงการ CSR กบัชุมชนในเชิงลึก 

3. ท าโครงการ CSR ร่วมกบัสถาบนัเอกชนหรือหน่วยงานราชการ องคก์รท่ีไม่แสวงหาผล
ก าไรและชุมชนรอบ ๆ บริเวณกลุ่มบริษทัฯ ท่ีเป็นผูน้ าทางดา้นความคิดทางสังคม 

4. น าผลพลอยได้ท่ีเหลือจากกระบวนการผลิตน ้ าตาลทราย ไปท าโครงการด้าน CSR        
ใหเ้ป็นประโยชน์ทั้งต่อกลุ่มบริษทัฯ และสังคม 

  ในปี 2557-ปัจจุบนั กลุ่มบริษทัน ้ าตาลบุรีรัมย ์มีเจตนารมณ์ในการมีส่วนร่วมพฒันาสังคมให้
ย ัง่ยืนเพื่อสร้างความเช่ือมัน่ การยอมรับ และความไวว้างใจจากชุมชนและสังคม ต่อยอดสร้างมูลค่าเพิ่ม
ให้กบัชุมชนและสังคม บนพื้นฐานแนวคิดนโยบายของกลุ่มบริษทัฯ ยึดหลกัแนวปฏิบติั “การพัฒนาธุรกิจ
ควบคู่กบัการรักษาส่ิงแวดล้อม และสร้างความเจริญให้กบัชุมชนอย่างยั่งยืน” มุ่งมัน่ท่ีจะสร้างให้ธุรกิจมีการ
เติบโตอย่างย ัง่ยืน ควบคู่กบัการพฒันาสภาพชีวิตความเป็นอยู่ของเกษตรกรชาวไร่ออ้ยและชุมชนขา้งเคียง
ให้ดีข้ึน  จึงไดร่้วมจดัท าโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกบัหน่วยงานภายนอกทั้งเอกชนและหน่วยงาน
ของรัฐท่ีเป็นผูน้ าด้านความคิด ซ่ึงเป็นโครงการและกิจกรรมท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน หน่วยงาน
เอกชน หน่วยงานรัฐ รวมถึงกลุ่มบริษทัฯ เองทั้งทางตรงและทางออ้ม โดยไดรั้บความร่วมมือจากหน่วยงาน
ต่าง ๆ เป็นอยา่งดี 

 


